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[ CADRE DE RÉFÉRENCE ]

Filiale du Crédit Mutuel Alliance Fédérale (CMAF), Dubly Transatlantique Gestion déploie sa politique de gestion en 
conformité avec les valeurs et politiques du groupe. Dans ce cadre, elle partage la politique d’exclusion commune et 
coordonne ses positions ESG au sein du comité RSE groupe avec CMAM et Crédit Mutuel Gestion. 

[ PHILOSOPHIE D’INVESTISSEMENT ]

Dubly Transatlantique Gestion pratique une gestion de conviction, en investissant principalement en lignes directes sur 
des valeurs ayant une capitalisation boursière permettant la liquidité de l’investissement. L’approche d’investissement 
de DTG est résolument bottom-up : nous analysons chaque émetteur dans sa globalité, en articulant analyse financière 
et analyse extra-financière. 

Notre philosophie d’investissement repose sur les convictions suivantes : 

	 • Une gestion de conviction. Notre gestion financière repose sur une analyse interne, visant à détecter les tendances 
et cycles fondamentaux, aussi bien sectoriels que géographiques, afin de les insérer dans des portefeuilles resserrés. 
En matière obligataire, notre gestion repose sur une analyse du Groupe CMAM, et exclut les émetteurs les plus risqués, 
dans une approche prudente et créatrice de valeur. 

	 •	 La vision long terme. Discipline financière centrée sur la génération de Free Cash-Flow et la croissance organique, 
analyse du niveau d’endettement ; cette discipline financière s’accompagne d’une vision mondiale de l’économie et 
d’un fort tropisme international dans nos choix de sociétés. Les critères ESG s’inscrivent dans cette même logique de 
durabilité et de résilience aux cycles.

	 •	 L’ESG, facteur de qualité financière. Les risques extra-financiers non gérés — émissions non provisionnées, litiges 
sociaux, défaillances de gouvernance — se matérialisent in fine en pertes financières. Le score ESG est un indicateur 
avancé de la robustesse des résultats futurs.

	 •	 L’engagement, prolongement de l’investissement. Dialogue avec les dirigeants, exercice des droits de vote, 
engagement sur les controverses : notre responsabilité d’investisseur ne s’arrête pas à la décision d’achat.

[ PROCESSUS D’INTÉGRATION ESG ]

La philosophie d’investissement de Dubly Transatlantique Gestion repose ainsi sur la conviction que la gestion active de 
conviction et l’investissement responsable sont deux dimensions complémentaires d’une même ambition — identifier 
les entreprises qui créeront de la valeur durablement pour leurs actionnaires, leurs parties prenantes et pour la société 
dans son ensemble.

Dans ce cadre, Dubly Transatlantique Gestion partage la politique d’exclusion du Crédit Mutuel Alliance Fédérale et 
collabore activement, au sein du comité de Responsabilité Sociale des Entreprises (RSE) groupe, avec Crédit Mutuel 
Asset Management (CMAM) et Crédit Mutuel Gestion. Ce comité constitue l’instance de coordination et de décision 
collective sur les enjeux ESG : définition des politiques sectorielles, suivi des controverses, évolution des pratiques de 
Place.

Dubly Transatlantique Gestion (DTG) pratique une gestion de conviction, intervenant essentiellement sur les actions 
et les obligations. Signataire des Principes pour l’Investissement Responsable (PRI) des Nations Unies depuis 2020, 
Dubly Transatlantique Gestion intègre les facteurs environnementaux, sociaux et de gouvernance dans l’ensemble de 
ses décisions d’investissement. La présente politique formalise cette démarche.

Signataire des Principes pour l’Investissement Responsable (PRI) des Nations Unies depuis 2020, Dubly Transatlantique 
Gestion s’engage à les respecter et à rendre compte annuellement de ses progrès. Cette adhésion traduit une conviction 
fondamentale : les facteurs ESG constituent des déterminants de risque et de performance à long terme que toute 
gestion rigoureuse se doit d’intégrer.

[ MODÈLE D’ANALYSE EXTRA-FINANCIÈRE ]

Notre analyse repose sur l’outil propriétaire CMAM (base ESG : ~8 000 émetteurs, mise à jour mensuelle) et sur l’analyse 
qualitative interne de l’équipe d’analystes-gérants. Les conclusions internes priment sur celles des prestataires en cas 
de divergence.

À l’issue de l’analyse, chaque émetteur est classé en quatre groupes, selon le niveau de risque qui lui est attribué. Les 
controverses sont suivies via un système à quatre niveaux (Observation, Vigilance, Dialogue, Exclusion) décrit dans la 
Politique de vote et d’engagement actionnarial.

[ PROCÉDURE D’EXCLUSIONS SPÉCIFIQUES SUR CONTROVERSES ]

DTG applique la politique d’exclusion définie par le Crédit Mutuel Alliance Fédérale et décrite dans la procédure 
Politiques sectorielles. En sus, DTG surveille activement les controverses, qui sont la première matérialisation d’un risque 
ESG et dont l’apparition préfigure souvent une dégradation de la note extra-financière et, à terme, de la performance 
financière. Ainsi, en complément des politiques sectorielles permanentes, une procédure d’exclusion spécifique est 
déclenchée à chaque survenance d’une controverse grave impliquant un émetteur en portefeuille ou candidat à 
l’investissement, pouvant conduire à éliminer une partie de l’univers d’investissement initial.

DTG surveille les controverses par le biais de partenaires externes, ISS ESG et Sustainalytics, selon un système à quatre 
niveaux.

E - ENVIRONNEMENT S - SOCIAL G - GOUVERNANCE

• Émissions GES scopes 1/2/3, 
intensité carbone, énergies 
renouvelables, eau, déchets, 
biodiversité

• Taux d’accidents, écart Homme /
Femme, satisfaction employés, audits 
fournisseurs, lutte contre le travail 
forcé

• Administrateurs indépendants, 
critères ESG dans la rémunération 
variable, comité RSE au Conseil, 
qualité du reporting
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Le Comité des exclusions (Stewardship Committee) se réunit dès qu’une controverse Orange ou Rouge est identifiée. 
Il est composé d’un représentant de la Direction Générale, du Directeur de la Gestion, du Département Finance 
Responsable, du Directeur des Risques (droit de veto) et d’un représentant du comité RSE groupe. Sa décision est 
immédiatement communiquée à l’ensemble des gérants.

[ CONFORMITÉ RÉGLEMENTAIRE — SFDR ]

DTG classe ses fonds selon le règlement SFDR en vigueur depuis mars 2021. Les fonds dits Article 8 intègrent 
systématiquement les critères ESG, appliquent les politiques d’exclusion et font l’objet d’un reporting périodique sur 
les caractéristiques ESG qu’ils soutiennent. 

[ TRANSPARENCE ET MISE À JOUR ]

La présente politique est actualisée annuellement ou à chaque évolution réglementaire significative. Les documents 
publiés sur le site de Dubly Transatlantique Gestion comprennent : rapport annuel d’engagement actionnarial, rapport 
annuel d’exercice des droits de vote, informations précontractuelles SFDR par fonds (article 8), reportings périodiques 
SFDR et rapport PRI. DTG s’engage à communiquer avec la même transparence sur ses limites méthodologiques 
que sur ses réussites.

DUBLY TRANSATLANTIQUE GESTION 
Société de Gestion de Portefeuille agréée par l’AMF - SA au capital de 15 294 400 euros - 50 boulevard de la Liberté B.P. 1084 - 59012 
Lille Cedex. T +33 3 28 36 14 36 ; Nancy - 62 rue Stanislas B.P. 425 - 54001 Nancy Cedex. T +33 3 83 17 32 32 ; Paris - 26 avenue Franklin 
Delano Roosevelt - 75372 Paris Cedex 08 ; Strasbourg - 42 Route de Bischwiller - 67300 Schiltigheim - RCS Lille : 352 220 313 - N°TVA 
intracommunautaire FR 84 352 220 313 - Pour les opérations effectuées en sa qualité d’intermédiaire en opérations d’assurances : N° ORIAS 
07.025.986 - Pour toute demande sur la bonne exécution du contrat ou réclamation d’un consommateur : 01 56 88 77 77 (appel non surtaxé) 
- Médiateur du CIC : 63 chemin Antoine Pardon 69160 Tassin la Demi Lune - www.lemediateur-cic.fr – Médiateur de l’AMF : 17 place de la 
Bourse 75082 Paris Cedex 02 - www.amf-france.org/Le-mediateur-de-l-AMF - Teneur de compte conservateur : Banque Transatlantique - 
Groupe Banque Transatlantique.

Source : Dubly Transatlantique Gestion à défaut d’autres indications. Document d’information non contractuel. Pour plus d’information veuillez vous référer à 
la documentation légale, DICI, note détaillée, règlement ou statuts disponibles en français sur le site www.dublytransatlantiquegestion.com. Les informations 
contenues dans ce document ne constituent en aucune façon un conseil en investissement et leur consultation est effectuée sous votre entière responsabilité. 
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Niveau Définition Règle de gestion

VERT — Observation Incident mineur ou isolé, sans impact 
matériel avéré.

Inscription en liste de surveillance. 
Monitoring mensuel.

JAUNE — Vigilance Allégations non confirmées. Risque de 
réputation naissant.

Surveillance hebdomadaire. Premier 
contact formel. Gel préventif des achats 
possible.

ORANGE — Dialogue Manquement avéré avec mesures 
correctives annoncées.

Dialogue formel engagé. Présentation au 
Comité des exclusions. Maintien sous 
conditions strictes.

ROUGE — Exclusion Manquement grave sans mesures 
correctives crédibles.

Exclusion du portefeuille sous un mois. 
Inscription sur liste noire.


